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To: 5.1.2e | 5.1.2e @rivm.nl]

From: 51.2e

Sent: Thur 1/14/2021 3:59:00 PM

Subject: RE: SG COVID RIVM vandaag - nieuwe scenario's
Received: Thur 1/14/2021 3:59:00 PM

v IR
Is vanmiddag niet meer gelukt, dus ik plan wat in voor morgen

Met vriendelijke groet,
5.1.2e

Rijksinstituut voor Volksgezondheid
en Milieu

Ministerfe van Volksgezondheid,

Welzijn en Sport

Dienst Vaccinvoorziening en Preventieprogramma’s (RIVM-DVP)

@rivm.nl

From: [CKECHN HNERED o /v 1>

Sent: donderdag 14 januari 2021 13:39

To: INNESECNN -EEDI o rivm.nl>
Subject: FW: SG COVID RIVM vandaag - nieuwe scenario's
Importance: High

Hi,

Zullen wij vandaag nog even gaan kijken hoe we van deze draaimolen een enigszins georganiseerd
besluitvormingsproces kunnen maken? Kunnen we ook de procesplaten even bespreken en verdelen wie wat doet.

Schiet jij iets in? Ik heb minder afspraken dan jij denk ik.

5.12e

Verzonden: donderdag 14 januari 2021 13:33

Aan: rivm HEEN 0>
rivm.nl>; rivm.nl>

Onderwerp: FW: SG COVID RIVM vandaag - nieuwe scenario's

Urgentie: Hoog

Uit de SG daarnet. Ik heb mee zitten tikken. Drong niet echt door. praat zo snel:

ﬁ- Overleg daarnet. Maximale benutting HA en GGD. Veel vaccins op komst. LHV, GGD overkoepelend niveau.
wee scenario’s. HA gaan met Moderna 77.000 inwoners en slecht mobiele thuiswoners vaccineren. HA met AZ 60-
80 met, daarna zonder indicatie.
GGD met Pfizer verpleeghuisbewoners. Van oud naar jong.
Maandag advies GR over plafond AZ vanaf 70.
Idee HA ook 60-70 laten doen met AZ. Veel sneller.
Nog maar 2 scenario’s. Prikcapaciteit goed benutten. Vraag: hoe Moderna op 5500 lokaties krijgen.
Wanneer GR advies over inzet AZ bij 60-70 jarigen?
Kunnen nog niet kiezen.
- Beide scenario’s voorbereiden. Kunt nog niet uitnodigen. Inhoudelijke richtgeving komt steeds heel laat.
jtten in een squeeze.
- Hugo aan EMA laten vragen waar registratie voor is aangevraagd. Valt er misschien een scenario af. Gaat
navragen.

Rondvraag
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- Rekenmodel onder alle prognoses wordt heel hard aan gewerkt. Ziet er prachtig uit. Unilever guys. Volgende
keer laten zien.



